
ЖҰМЫСПЕН 
ҚАМТУ 

МӘСЕЛЕЛЕРІ 

ЖҰМЫСПЕН ҚАМТУ СЕКТОРЫ 



Сектор туралы 

ЖҰМЫСПЕН ҚАМТУ СЕКТОРЫ 

• " Қ а р ж ы  о р т а л ы ғ ы "  А Қ  м е к е м е с і м е н  б і р л е с е  о т ы р ы п  ж а с  м а м а н д а р д ы ң  

ж ұ м ы с  ө т і л і м і н  б а қ ы л а у ;  

• Ж а с  м а м а н д а р ғ а  а р н а л ғ а н  в а к а н с и я л а р  ж ә р м е ң к е с і н  ұ й ы м д а с т ы р у ;   

• " И с л а м т а н у "   м а м а н д ы ғ ы н  т ә м а м д а п  ж а т қ а н  с т у д е н т т е р д і  ө ң і р л і р г е  

ж ұ м ы с қ а  б ө л у  п р о ц е с і н  ұ й ы м д а с т ы р у ;   

• М е м л е к е т т і к  ж ұ м ы с  б е р у ш і  м е к е м е л е р г е  ( ө ң і р л і к  ә к і м д і к т е р ,  Қ А Ж Д ,  Д І Б ,  

Д М З О  ж ә н е  т . б . )  ж а с  м а м а н д а р д ы  ж ұ м ы с қ а  б ө л у ;  

• Т ү л е к т е р д і ң  б і т і р у  к е ш і н  ұ й ы м д а с т ы р ы р  б е р у ;  
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ЖҰМЫСПЕН ҚАМТУ СЕКТОРЫ 

• Статистикаға сүйенетін болсақ, ЖОО түлектері 

алғашқы бір жылдың ішінде 70% жұмысқа 

орналасып үлгереді.  

• Ал қазақстандықтардың 40% өз мамандықтарынан 

басқа салада жұмыс істеуде; 

• Жұмыс берушілердің айтуынша маман иелерінің 

40% жуығында жұмысқа керекті қабілеттірі жоқ.  
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Негізгі жұмыс беруші мекемелер 

ЖҰМЫСПЕН ҚАМТУ 
СЕКТОРЫ 
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ҚАЗАҚСТАН МҰСЫЛМАНДАР ДІНИ БАСҚАРМАСЫ 

ҚЫЛМЫСТЫҚ-АТҚАРУ ЖҮЙЕСІ ДЕПАРТАМЕНТТЕРІ 

ДІН ІСТЕРІ БАСҚАРМАЛАРЫ 

ҚАЖЫЛЫҚ ЖӘНЕ ТУРИСТІК КОМПАНИЯЛАР  

БІЛІМ БЕРУ ОРТАЛЫҚТАРЫ   

НҰР-МҮБАРАК УНИВЕРСИТЕТІ 

ДІН МӘСЕЛЕЛЕРІН ЗЕРТТЕУ ОРТАЛЫҚТАРЫ 

ОҢАЛТУ ОРТАЛЫҚТАРЫ (АҚНИЕТ, ШАПАҒАТ) 
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ҚАЗАҚСТАН МҰСЫЛМАНДАР ДІНИ БАСҚАРМАСЫ 

ЖҰМЫСПЕН ҚАМТУ СЕКТОРЫ 

Университет түлектерінің 70%  

жуығы ҚМДБ қарасты мекемелерде 

(мешіттер, медреселер және т.б.)  

жұмыс істеуде  



• Бас муфтий атына өтініш 

• Ұсыныс хат (ходатайство) – өкіл имамнан 2 дана. 

Біріншісі Муфтий атына, екіншісі – Ректор атына 

• Сурет 3*4-6 дана (ұлдар міндетті түрде сәлдемен) 

• Қажетті анықтамалар  

• Куратор атынан мінездеме 
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ЖҰМЫСПЕН ҚАМТУ СЕКТОРЫ 

ҚМДБ ҚАЖЕТТІ ҚҰЖАТТАР ТІЗІМІ 



ҚМДБ жұмысқа 
орналасу 
процессі 
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Сәуір айынан бастап 

ұсыныстарды дайындау 

Мамыр айына дейін 

құжаттарды жинастыру 

Маусым айында бұйрық 

дайын болады 

ЖҰМЫСПЕН ҚАМТУ 
СЕКТОРЫ 



Қылмыстық-атқару жүйесі 
департаменттері 

СОТТАЛАҒАНДАРМЕН ТЕОЛОГИЯЛЫҚ 
ЖӘНЕ ОҢАЛТУ ЖҰМЫСТАРЫН ЖҮРГІЗУ 

Қазақстан Республикасы Ішкі істер министрлігіне қарайтын мекеме 

ТҰРАҚТЫ ТАБЫС, ЖАЛАҚЫ 150 
МЫҢНАН ЖОҒАРЫ  

ТОЛЫҚ ӘЛЕУМЕТТІК ЖИНАҚ 
(СОЦПАКЕТ) 

ОФИЦЕР ШЕНІ (ЛЕЙТЕНАНТ АРНАЙЫ 
АТАҒЫ) ҰСЫНЫЛАДЫ 

ЗЕЙНЕТАҚЫ ЖАСЫНА ДЕЙІН ЗЕЙНЕТКЕ 
ШЫҒУ 

ТҰРҒЫН ҮЙДІ ЖАЛДАП ТҰРУ 
ЖӘРДЕМАҚЫСЫ ТӨЛЕНЕДІ 
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ЖҰМЫСПЕН ҚАМТУ 
СЕКТОРЫ 



Дін істері басқармалары және 
Дін мәселелерін зерттеу 

орталықтары 

Экстремизм мен терроризмнің алдын 

алуға арналған профилактикалық 

жұмыстар  

Дерадикализация   

Ақпараттық-түсіндіру жұмыстары 
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ЖҰМЫСПЕН ҚАМТУ 
СЕКТОРЫ 



• "Ақниет" ақпараттық-насихаттау және оңалту 

орталығы 

• "Аңсар" ақпараттық-талдау орталығы 

• "Шапағат" әлеуметтік қызмет орталығы 

• "Нұрлы білім" қоғамдық қоры   

9 

ОҢАЛТУ ОРТАЛЫҚТАРЫ   

Жалақылары 200-300 мың шамасы, толық әлеуметтік жинақ 
қарастырылған 

ЖҰМЫСПЕН ҚАМТУ 
СЕКТОРЫ 



• ШЕТЕЛ ФИЛОЛОГИЯСЫНЫҢ ТҮЛЕКТЕРІ ЖҰМЫСҚА ОРНАЛАСУҒА 

МҮМКІНДІГІ ЖОҒАРЫ 

• ҚАЖЫЛЫҚ ЖАСАУШЫЛАРҒА ГИД-АУДРМАШЫ РЕТІНДЕ 

• АРАБ ЕЛДЕРІНЕН КЕЛГЕН ТУРИСТЕРГЕ АРАБ ТІЛІН БІЛУШІЛЕР ҮЛКЕН 

СҰРАНЫСҚА ИЕ 

• ЖЕКЕ ОҚУ КУРСТАРЫН АШЫП ӨЗІНЕ ЖӘНЕ БІЗДІҢ ТҮЛЕКТЕРГЕ 

ЖҰМЫС КӨЗІН АШУҒА БОЛАДЫ  

Қажылық, туристік компаниялар 
және оқу орталықтары   
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ЖҰМЫСПЕН ҚАМТУ 

СЕКТОРЫ 



Нұр-Мүбарак 
университеті  
• Әр жылда шамамен 2-3 түлек 

жұмысқа орналасады  

• Жұмысқа орналасу 

бәсекелестігі жоғары 
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ЖҰМЫСПЕН ҚАМТУ 
СЕКТОРЫ 



Бітіруші түлектер үшін телеграмм 
желісінде "Түлектер 2024 " тобы 

аштық 

• Хабарландыруларға 

• Жұмыс жайлы хабарламаларға 

• Сұрақтар үшін 

• Жұмысқа орналасуға қатысты мәселелер  
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ЖҰМЫСПЕН ҚАМТУ СЕКТОРЫ 



ЖҰМЫСПЕН ҚАМТУ СЕКТОРЫ 

nmu.edu.kz 

+7 700 679 58 79 

alumni@nmu.edu.kz 

"Ескі корпус" 203-кабинет 


